


Samfunnsoppdraget til 

Gardermoakademiet

Studiesenter eid av følgende kommuner:

Ullensaker, Gjerdrum, Hurdal, Nannestad, 

Eidsvoll og Nes

Kompetanse for fremtidens arbeidsliv lokalt i Gardermoregionen



Overordnet strategi 
for 
Gardermoakademie
t (2026–2030)

1. Formål og retning - Samfunnsoppdraget

Gardermoakademiet skal bidra til å øke utdanningsnivået i regionen. Vi 

skal koble behovene i arbeidslivet med relevante og fleksible 

utdanningstilbud. 

2. Ambisjon

Gardermoakademiet skal være næringslivets og kommunenes foretrukne 

samarbeidspartner for kompetansebehov og utvikling i regionen.

3. Målbildet 2030

 - Gardermoakademiet er en naturlig møteplass for kompetanse i regionen.

 - Vi har bidratt til flere relevante utdanningstilbud.

 - Flere tar utdanning og kommer ut i arbeid.

 - Vi har gode samarbeid med utdanningsinstitusjoner og arbeidsliv.

 - Økonomien er stabil og gir grunnlag for videre utvikling.

Vårt samfunnsoppdrag er utdanning som løfter mennesker og utvikler bedrifter
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  Viktige 
prioriteringer for 
arbeidet

• Behovsstyrt utvikling

Vi skal ta utgangspunkt i hva arbeidslivet faktisk trenger.

Det betyr at vi må kartlegge behovene og bidra til at det utvikles utdanningstilbud 

som treffer disse.

• Samarbeid

Vi skal jobbe tett med universiteter, høyskoler, fagskoler, kommuner, NAV og 

næringsliv.

Vår rolle er å koble aktører og få ting til å skje.

• Mobilisering

Vi skal bidra til at flere tar utdanning og etter- og videreutdanning.

Særlig viktig er det å nå personer som i dag står utenfor arbeid eller utdanning.

• Synlighet og rolle

Vi skal bygge en tydelig rolle i regionen og være en aktør som blir brukt.

Vi skal være tilgjengelige, løsningsorienterte og levere det vi lover.

• Økonomi

Vi må sikre forutsigbar finansiering over tid.

Det betyr at vi må jobbe aktivt med finansiering og prioritere det som gir effekt.

Praktisk kompetanse for mennesker som vil videre og bedrifter som vil mer
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Gardermoakademiet er mer enn et studiesenter. Vi er en regional motor for kompetanse, inkludering 

og bærekraftig samfunnsutvikling i Gardermoregionen.

Gjennom å tilby fleksibel og relevant utdanning nær der folk bor og jobber, bidrar Gardermoakademiet 

til å styrke både enkeltmennesker, næringsliv og offentlig sektor i de seks eierkommunene. Vi gjør 

høyere utdanning og kompetanseutvikling tilgjengelig for flere, uavhengig av livssituasjon, alder eller 

bakgrunn.

Vår samfunnsnytte handler om å skape muligheter:

• for unge som ønsker utdanning uten å måtte flytte fra regionen

• for voksne som trenger ny kompetanse eller ønsker karriereutvikling

• for bedrifter som trenger kvalifisert arbeidskraft

• for kommuner og offentlig sektor som må møte fremtidens kompetansebehov

Kompetanse som skaper lokal utvikling
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Gardermoregionen er en av Norges raskest voksende regioner. Med vekst følger også et økende behov for 

kompetanse innen blant annet helse, oppvekst, reiseliv, logistikk, teknologi og ledelse. Gardermoakademiet 

fungerer som et bindeledd mellom utdanning og arbeidsliv og utvikler studietilbud i tett samarbeid med 

næringslivet og offentlige aktører i regionen.

Ved å bygge kompetanse lokalt bidrar vi til:

• økt verdiskaping og konkurransekraft

• flere i arbeid og mindre utenforskap

• sterkere rekruttering til lokale virksomheter

• bærekraftig regional utvikling

• levende lokalsamfunn med attraktive arbeidsplasser

Det meningsfylte arbeidet handler i bunn og grunn om mennesker. Når flere får muligheten til å lære, utvikle seg 

og lykkes i arbeidslivet, styrkes også lokalsamfunnene våre. Derfor er Gardermoakademiet en investering i 

fremtidens arbeidsliv – og i menneskene som skal forme det.

Kompetanse for regionens framtid
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